Statut Szkoly

Podstawa prawna:

1.

Ustawa 0 Systemie Os$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. Z pozniejszymi zmianami (Dz. U.
z 2004 r. nr 256 poz. 2572 z p6z. zm.)

. Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego

przedszkola oraz publicznych szkoét (Dz. U. z 2001 r. nr 61 poz. 624 z p6z. zm.)
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191)

Rozporzadzenie MEN zdnia 10 czerwca 2015r. wsprawie szczegdétowych warunkow
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i1 egzaminow w szkotach publicznych (Dz. U. nr 83, poz. 562 z p6z. zm.)

Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach (Dz.U. z 2013, poz. 532)

Konwencja Praw Dziecka (Dz. U. z 1991r. nr 120, poz. 526 z pozn. zm.)



DZIAL 1 Postanowienia ogo6lne
Rozdziat 1 Przepisy definiujqce
§1
1. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1. Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkota Podstawowa nr 1 w Goczatkowicach — Zdroju.
2. Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty.

3. Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzadu Uczniowskiego, Rodzicow —
nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w Szkole Podstawowej nr 1 w Goczatkowicach
— Zdroju.

4. Uczniach irodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty oraz ich rodzicow lub
prawnych opiekunow.

5. Wychowawcy — nalezy przez torozumie¢ nauczyciela, ktdrego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w Szkole.

6. Organie prowadzacym Szkol¢ — nalezy przez to rozumie¢ Gming Goczatkowice — Zdro;.

7. Ustawie — nalezy rozumie¢ publikacje ustawy z dnia 07.09.1991r. o systemie o$wiaty
(Dz. U. z 2004r. Nr 256 poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami).

Rozdzial 2 Nazwa Szkoly i inne informacje o Szkole

§2

1. Szkota Podstawowa nr1 w Goczatkowicach — Zdroju jest szescioklasowa szkola publiczna
prowadzona przez Gming Goczatkowice — Zdrdj. Nadzor pedagogiczny sprawuje Kurator Oswiaty
w Katowicach.

2. Szkota dziata na mocy ustawy z dnia 7 IX 1991 o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz.
2572 z p6zniejszymi zmianami).

3. Dokumentami, ktore wyznaczaja cele i zadania szkoty sa:
1. szkolny zestaw programéw nauczania,
2. program wychowawczy,
3. program profilaktyczny,
4. szczegdtowy regulamin wewnatrzszkolnego systemu oceniania uczniow.
4. Siedziba Szkoty znajduje si¢ w Goczatkowicach — Zdroju przy ul. Powstancow Sl. 3.
§3
1. Szkota jest jednostka budzetowa.

2. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej Szkoty reguluja odrebne przepisy.
§4



N e

Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odregbnymi przepisami.
Szkota uzywa logo szkoty.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacjg na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Szkole nadaje imi¢ organ prowadzacy na wniosek Rady Szkoly lub wspolny wniosek Rady
Pedagogicznej, przedstawicieli rodzicow i uczniow.

Imi¢ Szkoty powinno by¢ zwiazane z Kierunkiem pracy wychowawczej lub dydaktycznej Szkoty.

§5

Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposob dokonywania ich
sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te czynnosci okreslaja odrgbne

przepisy.

Rozdziat 3 Cele i zadania Szkoly
Cele i zadania Szkoly
§6

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz w przepisach wydanych na jej podstawie,
koncentruje si¢ na prowadzeniu dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekunczej.

Szkota stwarza warunki do komplementarnego rozwoju uczniow, uwzgledniajac ich indywidualne
zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.

§7

Rodzice i nauczyciele, na zasadach okre§lonych w Statucie, wspotdziataja ze soba w sprawach
wychowania i ksztatcenia dzieci.

§8
W zakresie dzialalnosci dydaktycznej Szkota w szczegolnosci:

1. umozliwia zdobycie wiedzy iumiejgtnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty,

2. dziala w kierunku rozwijania zainteresowan uczniOw poprzez organizowanie kot
zainteresowan, imprez sportowych, olimpiad i konkursow, zapewnia wszechstronng pomoc
uczniom majacym trudnosci z opanowaniem tresci programu nauczania.

Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.

Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje wymagane w odrgbnych przepisach.
§9

Szkota wspomaga wychowawcza role rodziny.

W zakresie dzialalno$ci wychowawczej Szkota w szczegdlnosci:



1. Ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celéw i zasad okre§lonych
w ustawie i przepisow do niej wykonawczych, w szczegolnosci w Statucie, stosownie
do warunkéw Szkoty i wieku uczniow,

Upowszechnia zasady tolerancji, wolno$ci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,
Ksztattuje postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokalnym),

Sprzyja zachowaniom proekologicznym,

Umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j i religijnej,
Szanuje indywidualno$¢ uczniow i ich prawo do wiasnej oceny rzeczywistosci,

Upowszechnia zasady promocji i ochrony zdrowia,
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Budzi szacunek dopracy poprzez dobrze zorganizowana prac¢ narzecz Szkoly
i sSrodowiska oraz wdraza do dyscypliny i punktualnosci.

. Szkota organizuje zaje¢cia dodatkowe dla uczniow z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych.

. Szkota wypracowuje i realizuje program bedacy alternatywa dla zagrozen spotecznych mtodego
cztowieka.

§10

. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych mozliwosci.
. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosci na :

1. Scistym respektowaniu obowiazujacych w Szkole przepisdw bezpieczenstwa i higieny,

2. Sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad niektorymi potrzebujacymi takiej
opieki uczniami.

§1

. Opiekg nad uczniami przebywajacymi w Szkole sprawujg :

1. Podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy te zajecia,
2. Podczas przerw — nauczyciele petniacy dyzury.

. Opiekg nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, wtym w trakcie wycieczek
organizowanych przez Szkotg, sprawuja nauczyciele oraz, za zgoda Dyrektora, inne uprawnione
osoby doroste. Obowiazki opiekunéw podczas wycieczek organizowanych przez Szkotg okreslaja
odrgbne przepisy. Zasady organizacji wycieczek okreslaja odrebne przepisy.

§ 12

. Plan dyzuréw nauczycielskich ustala Dyrektor, uwzgledniajac tygodniowy rozklad zajeé
I mozliwosci kadrowe.

. Nauczyciele petnia dyzury zgodnie z planem dyzurdw.
. Projekt planu przygotowuje wicedyrektor Szkoty.
§13



1. Kazdy oddzial Dyrektor powierza szczegdlnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli
uczacych wtym oddziale. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje
Dyrektor po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

W miar¢ mozliwos$ci organizacyjnych Szkoty, celem zapewnienia ciaglo$ci pracy wychowawczej
i jej skutecznosci, wychowawca prowadzi oddzial powierzony jego opiece wychowawczej przez
okres nauczania obejmujacy odpowiednio:

1. Klasy I -1l
2. klasy IV - VI

3. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1.
2.

Na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,

Z powodu dtugotrwatej nieobecnosci wychowawcy (np. choroba, urlop, wyjazd),

. Z wlasnej inicjatywy ze wzgledu na zmiany organizacyjne szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady

Pedagogicznej,

Na pisemny wniosek Rady Rodzicow skierowany do Dyrektora, uchwalony bezwzgledna
wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej 50% rodzicow danej klasy.

Whioski, o ktorych mowa wust. 1 i 4 nie sa dla Dyrektora wiazace. O sposobie ich
zatatwienia Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 7 dni.

4. Zadania wychowawcy okreslaja dalsze postanowienia Statutu.

=

DZIAL II Zarzqdzanie Szkolq

Rozdzial 1 Zagadnienia podstawowe
Zagadnienia podstawowe

§14

Zadania i kompetencje organu prowadzacego Szkotg oraz organu sprawujacego nad Szkota nadzor
pedagogiczny, w tym w szczegolnosci zasady sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz nadzoru
nad dziatalnoscia Szkoty w sprawach administracyjnych i finansowych, okre$laja odrebne przepisy.

Organy, o0 ktérych mowa w ust. 1, moga ingerowa¢ w dziatalno$¢ Szkoty wytacznie w zakresie i na
zasadach okreslonych w ustawie.

§15

Kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia,
wychowania i opieki jest Rada Pedagogiczna.

§16

W Szkole dziataja organy: Samorzad Uczniowski oraz Rada Rodzicow.



§17

1. Dziatajace W Szkole organy wzajemnie si¢ informuja o podstawowych kierunkach planowanej
i prowadzonej dziatalnosci.

2. Celem stworzenia warunkéw do wspotdziatania, o ktéorych mowa w ust. 1, Dyrektor, nie rzadziej
niz raz na kwartal, organizuje spotkania z Radgq Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

§18

1. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego, jezeli
uchwata jest niezgodna zprzepisami prawa — wyznaczajac termin na wyeliminowanie
stwierdzonych uchybien.

2. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, a w sprawach wymienionych w art. 34a ustawy — takze organ prowadzacy Szkole.

3. Po bezskutecznym uptywie terminu, o ktorym mowa wust.l1, uchwata traci moc w zakresie
objetym ingerencja Dyrektora.

Rozdzial 2 Dyrektor Szkoly
Dyrektor Szkoly
§19
1. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy Szkote.
2. Postgpowanie w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja odrgbne przepisy.
§20

1. Szkota kieruje Dyrektor, ktory jest jej przedstawicielem na zewnatrz, przetozonym stuzbowym
wszystkich pracownikéw szkoly, przewodniczacym Rady Pedagogicznej. Dyrektor sprawuje
opieke nad dzie¢mi i mtodzieza uczaca si¢ w szkole.

2. Dyrektor odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

o dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,

o realizacje¢ zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej oraz zarzadzeniami organow
nadzorujacych szkole,

e zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym,
zapewnienie w miar¢ mozliwo$ci odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo — wychowawczych,

e zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkole.

§21
Do zadan Dyrektora nalezy w szczegélnosci :

1. W zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalnoscia podstawowa Szkoty:
o przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji i promocji
uczniow,



podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do Szkoty, przenoszenia ich
do innych klas i oddziatow

wystepowanie do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty,
sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach,
w tym systematyczne hospitowanie lekcji iinnych zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli,
prowadzenie dokumentacji hospitacji

realizowanie zadan zwiazanych zocena pracy nauczycieli oraz opiecka nad nauczycielami
rozpoczynajacymi pracg w zawodzie, okreslonych w odrebnych przepisach,

organizowanie warunkow dla prawidtowe;j realizacji Konwencji o Prawach Dziecka,
podejmowanie decyzji w sprawie spelniania obowiazku szkolnego, obowiazku nauki poza
szkola.

2. W zakresie spraw organizacyjnych :

a)

przygotowywanie projektow planéw pracy Szkoty,

opracowanie arkusza organizacji Szkoty,

ustalenie tygodniowego rozktadu zajec,

dopuszczenie, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, zaproponowanego przez nauczyciela
programu nauczania,

podanie do publicznej wiadomos$ci do dnia 15 czerwca szkolnego zestawu podrecznikow, ktore
beda obowiazywaé od poczatku nastgpnego roku szkolnego,

ustalenie po zasiggnigciu opinii organéw szkoty maksymalnie 6 dni wolnych od zajecé
dydaktyczno — wychowawczych w danym roku szkolnym i poinformowanie o tym nauczycieli,
uczniow i ich rodzicéw do 30 wrzesnia

zatwierdzenie Szkolnego Zestawu Programow Nauczania do realizacji w danym roku szkolnym.
organizuje pomaoc psychologiczno-pedagogiczna dla uczniow, ich rodzicow oraz nauczycieli.

na podstawie zalecen zespotlu ustala dla ucznia formy, sposoby i okres udzielania pomocy

psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane,

b)

informuje na piSmie rodzicow ucznia o ustalonych dla ucznia formach, sposobach i okresie

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktoérym poszczegdlne
formy pomocy beda realizowane.

3. W zakresie spraw finansowych :

opracowanie planu finansowego Szkoty,

przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej i Radzie
Rodzicow,

realizowanie planu finansowego, w szczegolno$ci poprzez dysponowanie okreslonymi w nim
srodkami, stosownie do przepisOw okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkot,
prowadzenie kontroli zarzadczej, ktore stanowi ogét dziatan podejmowanych dla zapewnienia
realizacji celow i zadan efektywnych, oszczgdnych i terminowych, zgodnie z prawem.

4. W zakresie spraw administracyjnych

sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia administracyjno — gospodarcza Szkoty,
organizowanie wyposazenia Szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

organizowanie i nadzorowanie kancelarii Szkoty,

nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentow przez nauczycieli oraz prawidlowego
wykorzystywania drukoéw szkolnych,



organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjno —
remontowych,
organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego.

5. W zakresie spraw porzadkowych, bhp i podobnych:

zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

dokonywanie, co najmniej raz w roku, kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych
warunkéw korzystania z obiektow nalezacych do szkoty lub placowki, w tym bezpiecznych
i higienicznych warunkéw nauki oraz okreslanie warunkéw ich poprawy,

egzekwowanie przestrzegania przez ucznidw i pracownikow ustalonego w Szkole porzadku
oraz dbatosci o czystosc i estetyke Szkoty,

wprowadzenie obowiazku noszenia przez uczniow na terenie szkoty jednolitego stroju
na wniosek rady szkoty, rady rodzicow, rady pedagogicznej lub samorzadu uczniowskiego
albo za zgoda wymienionych organdéw dziatajacych w szkole, jesli z inicjatywa wystapit
dyrektor szkoty,

zapewnienie uczniom mozliwo$ci pozostawienia czgsci podrecznikow i przyborow szkolnych
w szafkach uczniowskich lub w klasach.

6. W zakresie nadzoru pedagogicznego:

przeprowadzanie ewaluacji wewngtrznej 1 wykorzystanie jej wynikow do doskonalenia
jakosci pracy szkoty,

kontrolowanie przez nauczycieli przestrzegania przepisOw prawa,

wspomaganie nauczycieli w realizacji ich zadan,

opracowanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego i przedstawienie go Radzie
Pedagogicznej w terminie do dnia 15 wrzesnia roku szkolnego, ktorego dotyczy plan,
systematyczne hospitowanie lekcji iinnych zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli,
prowadzenie dokumentacji hospitacii,

do dnia 31 sierpnia kazdego roku przedstawienie Radzie Pedagogicznej wynikow 1 wnioskow
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

§22

1. Dyrektor jest pracodawca dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pracownikow nie bedacych
nauczycielami.

2. W zakresie, 0 ktorym mowa w ust.1, Dyrektor w szczegolno$ci decyduje o:

1. Zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,

2. Powierzeniu stanowisk kierowniczych, w tym stanowiska wicedyrektora i kierownika
$wietlicy 1 okresla szczegdtowy zakres ich kompetencji,

3. Przyznaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty,

4. Po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw, przyznaniu odznaczen,
nagrod i1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty,

5. Zakresie odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli i innych pracownikow Szkoty, zgodnie
z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkow,

3. Dyrektor administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych



=

¢ ustala regulamin zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych,
§23

W przypadku nieobecnosci Dyrektora zastepuje go Wicedyrektor. W przypadku nieobecno$ci
Dyrektora i Wicedyrektora, kierowanie szkola przejmuje nauczyciel mianowany lub
dyplomowany wskazany przez organ prowadzacy.

§24
Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji. W przypadku
wstrzymania przez Dyrektora Szkoly realizacji podjetej uchwaty Rady Pedagogicznej — ostatecznag
decyzje podejmuje Kurator Os§wiaty w ciagu 14 dni.

Zadania zwiazane z pelnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okreslaja postanowienia
Regulaminu dziatalno$ci Rady Pedagogicznej.

§ 25

W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspoipracuje z Rada Rodzicéw, Rada Pedagogiczna,
rodzicami i organami Samorzadu Uczniowskiego.

Dyrektor — poza przypadkami wspoétdziatania w podejmowaniu czynnosci prawnych z podmiotami,
0 ktérych mowa w ust. 1, w szczego6lnosci :

1. Przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
0 dziatalnosci Szkoty,

2. Sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planow pracy Szkoty,

3. Udziela Radzie Rodzicow informacji o dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej Szkoty.

Rozdziat 3 Rada Pedagogiczna
Rada Pedagogiczna
§ 26
W Szkole dziata Rada Pedagogiczna.
§27
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
Przewodniczacym Rady jest Dyrektor.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga — z glosem doradczym — bra¢ takze udziat inne osoby
zaproszone przez jej Przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla Regulamin dziatalno$ci uchwalony przez
Radg, normujacy w szczegolnosci nastgpujace zagadnienia:



. Sposdb przygotowywania, zwolywania, prowadzenia idokumentowania zebran Rady

Pedagogicznej,
Wewngtrzna organizacje Rady Pedagogicznej,
Kompetencje Przewodniczacego Rady Pedagogicznej,

Zasady dopuszczania do udziatu w pracach Rady Pedagogicznej 0séb nie bedacych cztonkami
tego organu Szkoty.

§ 28

1. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1.
2.

5.
6.

Zatwierdzanie planow pracy Szkoty po zaopiniowaniu przez Radg Rodzicow,

Zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

. Podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w Szkole

po zaopiniowaniu ich projektow przez Radg Rodzicow,
Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,
Podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

Uchwalanie i nowelizowanie Regulaminu swojej dziatalnoSci.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1.

o o ~ w Db

8.

Przedtuzenie stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,

Powierzanie innych stanowisk kierowniczych w Szkole oraz odwotywanie z tych stanowisk,
Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela,

Organizacjg pracy Szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajgé lekcyjnych i pozalekcyjnych,
Projekt planu finansowego Szkoty,

Propozycje Dyrektora w sprawie przydziatlu nauczycielom statych prac izaje¢ w ramach
wynagrodzenia  zasadniczego  oraz dodatkowo  platnych  zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

Podjecie w Szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, stosownie do art. 56
ustawy,

Forme realizacji dwoch godzin obowiazkowych zaje¢ wychowania fizycznego.

3. Dyrektor moze wystapi¢ do Rady Pedagogicznej z prosba o wydanie opinii w innej sprawie.

4. Rada Pedagogiczna ponadto :

1.
2.

Moze wnioskowaé o odwotanie osob zajmujacych stanowiska kierownicze w Szkole,
Deleguje swoich przedstawicieli do pracy w innych organach (ZNP).

§ 29

1. Rada Pedagogiczna wykonuje takze zadania Rady Szkoty — do czasu jej utworzenia.

2. W ramach realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1, Rada Pedagogiczna w szczego6lnosci:
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1. Uchwala i nowelizuje Statut,

2. Wystegpuje z odwolaniem od decyzji kuratora oswiaty w sprawie uchylenia Statutu albo
niektorych jego postanowien (art. 60 ust. 3 ustawy).

Rozdzial 4 Rada Rodzicow
Rada Rodzicow
§ 30
. W Szkole dziata Rada Rodzicow, stanowiaca reprezentacjg rodzicOw uczniow
. Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala ogét rodzicow ucznidw Szkoty.

. Szczegodtowe zasady organizacji i funkcjonowania Rady Rodzicow, w tym szczegdtowe zasady
wyznaczania przedstawicieli rodzicow do pracy w innych organach okresla Regulamin dziatalnosci
Rady Rodzicow.

. Regulamin, o ktéorym mowa w ust. 3, uchwalany przez Rad¢ Rodzicow, nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem.

. Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicow organizacyjne warunki dziatania oraz stale wspolpracuje
z Rada Rodzicow — osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

§ 31
. Zgromadzenie ogétu rodzicoéw zwoluje:
e W sprawie ustalenia zasad tworzenia Rady Rodzicow — Dyrektor,

e w innych sprawach, w szczegdlnosci celem nowelizacji zasad tworzenia Rady Rodzicow —
wiasciwy organ Rady Rodzicow.

. Zwotanie Zgromadzenia ogotu rodzicow polega na zawiadomieniu rodzicow o celu, miejscu
oraz pierwszym i ewentualnym drugim terminie Zgromadzenia. W razie, gdy Zgromadzenie
zwotuje organ Rady Rodzicow, odrebnie zawiadamia o tym Dyrektora.

. Drugi termin Zgromadzenia ogdétu rodzicow moze zostaé wyznaczony w tym samym dniu
na wypadek braku quorum w pierwszym terminie.

§ 32
. Zgromadzenie ogotu rodzicow prowadzi organ zwotujacy.

. Obrady Zgromadzenia ogétu rodzicow sa utrwalane w formie protokotu, zawierajacego, co
najmniej:

a) termin i miejsce Zgromadzenia,

b) stwierdzenie prawomocnosci Zgromadzenia (quorum), atakze braku prawomocnosci
W pierwszym terminie, jesli taka sytuacja miata miejsce,

c) listg rodzicow uczestniczacych w Zgromadzeniu oraz listg innych uczestnikow Zgromadzenia,
d) przyjety porzadek obrad,
11



e) tre$¢ podjetych uchwat,
f) podpisy prowadzacego i protokolanta.
§33

. Uchwaly Zgromadzenia ogétu rodzicow podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow,
w glosowaniu jawnym, w obecno$ci, co najmniej potowy rodzicoéw — w pierwszym terminie
Zgromadzenia.

. W drugim terminie Zgromadzenia uchwaty sa podejmowane przez obecnych w Zgromadzeniu bez
wzgledu na liczbg rodzicow.

. Zwykta wigkszo$¢ glosow jest to taka liczba gloséw, ,,za”, ktora przewyzsza, o CO najmniej jeden
glos liczbeg glosow ,,przeciw”. Glosy ,,wstrzymujace si¢” sa pomijane.

§ 34

. Rada Rodzicow moze wystgpowac do innych organéw Szkoty z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty, a w szczegdlnosci:

1. W sprawie utworzenia Rady Szkoty,
2. W sprawach okre$lonych w Statucie.
§35

. Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow iinnych zrodet,
przeznaczane na wspieranie statutowej dziatalnosci Szkoty (Fundusz Rady Rodzicéw).

. Zasady wydatkowania srodkow Funduszu okresla Regulamin dziatalno$ci Rady Rodzicow.

. W miarg mozliwo$ci Dyrektor udziela pomocy w obstudze finansowej Funduszu.

Rozdziat 5 Samorzqd Uczniowski
Samorzqd Uczniowski
§ 36
. Wszyscy uczniowie Szkoty, z mocy prawa tworza Samorzady Uczniowskie.
. Organa Samorzadu Uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami ogotu uczniow Szkoty.
. Organami Samorzadu Uczniowskiego sa:
e Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego,
e Zastepcy Przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego,
e Rada Samorzadu Uczniowskiego.

. Przewodniczacy reprezentuje organa Samorzadu Uczniowskiego, w szczegdlnosci wobec organow
Szkoty.

. Uczniowie klas I — III nie kandyduja w wyborach do organéw Samorzadu Uczniowskiego.
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§ 37

Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin Samorzadu
Uczniowskiego, uchwalany przez ogdt uczniow w glosowaniu tajnym, réwnym, bezposrednim
i powszechnym.

Dyrektor zapewnia organizacyjne warunki uchwalenia pierwszego Regulaminu Samorzadu
Uczniowskiego oraz przygotowuje jego projekt, skonsultowany z uczniami poszczegolnych klas.

Warunki organizacyjne uchwalania Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego oraz wprowadzania
W nim zmian zapewniaja w porozumieniu z Dyrektorem, opiekun Samorzadu.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.
§38

Ogo6t uczniow moze uchwali¢ lub znowelizowac¢ Regulamin Samorzadu Uczniowskiego w drodze
czastkowych glosowan uczniow na zebraniach w poszczeg6lnych klasach.

§39

Dyrektor zapewnia organom Samorzadu Uczniowskiego organizacyjne, w tym lokalowe warunki
dziatania oraz stale wspotpracuje z tymi organami poprzez opiekuna Samorzadu.

§ 40

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegdlno$ci dotyczacych takich podstawowych praw
uczniow, jak :

e prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, Zjego trescia, celem i Stawianymi
wymaganiami,

e prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

e prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wilasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwosci rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

e prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem,

e prawo wyboru nauczyciela petigcego rolg opiekuna Samorzadu.

2. Samorzad Uczniowski ponadto:

e wydaje opini¢ w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow,

e wystgpuje w sprawach okreslonych w Statucie.

13



DZIAL III Organizacja Szkoly

Rozdzial 1 Planowanie dziatalnosci Szkoly
Planowanie dzialalnosci Szkoly
§ 41
. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materiatu programowego jednej klasy jest rok szkolny.

. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw $wiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy o organizacji roku szkolnego.

. Podzial roku szkolnego na semestry uchwala Rada Pedagogiczna na konferencji plenarnej
w sierpniu kazdego roku szkolnego.

§ 42

Podstawe organizacji pracy Szkoly w danym roku szkolnym stanowia:

1. Plan pracy Szkoty,
2. Arkusz organizacji Szkoty,
3. Tygodniowy rozktad zajec.
§43

. Plan pracy Szkoly okresla w szczegdlnosci podstawowe zatozenia pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

. Plan pracy Szkoty przygotowuje Dyrektor, a zatwierdza Rada Pedagogiczna.
§ 44

. Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania iopieki okresla arkusz organizacji Szkoly
opracowywany przez Dyrektora najpozniej do dnia 15 maja kazdego roku, na podstawie planu
nauczania oraz planu finansowego Szkoly. Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ
prowadzacy Szkotg, do dnia 30 maja.

. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczeg6lnos$ci liczbg pracownikéw Szkoty, facznie
z liczba stanowisk kierowniczych, ogolna liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych, w tym kot
zainteresowan 1 innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze §rodkow przydzielonych przez
organ prowadzacy Szkole.

§ 45

. Organizacj¢  statych, obowiazkowych i nadobowiazkowych  zajec dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zajg¢, ustalony przez Dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoly, z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy, w tym potrzeby rownomiernego obciazenia zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia.

. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I— III okresla ogdlny przydzial czasu na poszczegdlne zajecia
wyznaczone planem nauczania. Szczegotowy dzienny rozktad zajgc¢ ustala nauczyciel.

14



Rozdzial 2 Formy prowadzenia dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej
Formy prowadzenia dzialalnosci dydaktyczno — wychowawczej
§ 46

. Podstawowa forma pracy Szkoty sa zajecia dydaktyczno — wychowawcze, prowadzone w systemie
klasowo — lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajeé
edukacyjnych w czasie od 30 — 60 min. zachowujac ogolny tygodniowy czas zajeé ustalony
W tygodniowym rozktadzie lekcji).

. Rada Pedagogiczna moze podjac¢ uchwalg, w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie
dtluzszy niz 1 godzina zegarowa), zachowujac ogdlny tygodniowy czas pracy obliczony
na podstawie ramowego planu nauczania.

. W czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych organizuje si¢ przerwy mig¢dzylekcyjne.
§ 47

. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoly jest oddziat (klasa) zlozony zuczniow,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowiazkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

. Dyrektor corocznie decyduje o tym, na jakich zajgciach — ze wzgledu na koniecznos$¢ stworzenia
optymalnych warunkéw nauki ibezpieczenstwa — dojdzie do podziatu oddzialow na grupy.
Przy podejmowaniu decyzji, o ktorej mowa w ust. 2, nalezy uwzglednia¢ zasady wynikajace
Z przepisow w sprawie ramowych planéw nauczania oraz wysokos$¢ s$rodkow finansowych
posiadanych przez Szkote.

e podzial na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezykow obcych i informatyki w oddziatach
liczacych powyzej 24 uczniow,

e zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV — VI prowadzone sa w grupach.

. W szkole sa tworzone oddziaty klas sportowych ze wzgledu na posiadana baze i wykwalifikowana
kadre¢ nauczycieli instruktorow.

. W przypadku Klas sportowych liczba godzin w-f zostaje zwigkszona zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

§ 48

. Niektore zajecia obowiazkowe, kota zainteresowan iinne zajgcia nadobowiazkowe wynikajace
Z potrzeb i zainteresowania ucznidéw moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym
w grupach oddzialowych, miedzy oddzialowych, miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek
I wyjazdow.

. Zajecia, o ktorych mowa w ust.1, sa organizowane w ramach posiadanych przez Szkote $rodkow
finansowych.
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§ 48a

. Szkota udziela i organizuje uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc psychologiczno —
pedagogiczna na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu.

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych.

. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy: ucznia, rodzicéw, dyrektora
szkoty, nauczyciela, specjalisty, pielggniarki, poradni, pomocy nauczyciela, pracownika socjalnego,
asystenta rodziny, kuratora sadowego.

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz
w formie:

e zajgé rozwijajacych uzdolnienia,

zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych,

e zajec specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

e warsztatow,
e porad i konsultacji.

. Nauczyciele oraz specjaliSci rozpoznaja odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz indywidualne mozliwo$ci psychofizyczne uczniéw, w tym ich zainteresowania
i uzdolnienia.

. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno - pedagogiczna,
odpowiednio nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie
biezacej pracy z uczniem i informuja o tym wychowawce klasy.

. Wychowawca klasy jezeli stwierdzi taka potrzebe, informuje innych nauczycieli oraz specjalistow
o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczna w formach o ktérych mowa w
pkt 5 oraz planuje i koordynuje udzielenie uczniowi pomocy, okres ich udzielenia oraz wymiar
godzin.

. Wychowawca klasy planujac udzielenie uczniowi pomocy wspolpracuje z rodzicami oraz innymi
nauczycielami, poradnia lub innymi osobami, o ktérych mowa w pkt 4.

10.Dyrektor Szkoty moze wyznaczy¢ inna osobg, ktorej zadaniem bedzie planowanie i koordynowanie

udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniowi.

11.Uczniom posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ z poradni,

przy planowaniu udzielenia pomocy uwzglednia si¢ takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub
opiniach.

12.W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego planowanie

i koordynowanie udzielenia pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w tym ustalenie dla ucznia
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form udzielania tej pomocy oraz okres i wymiar godzin jest zadaniem zespotu, ktory powotuje
Dyrektor Szkoty.

13.Formy, okres, wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy beda realizowane, sa uwzgledniane
w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym opracowanym dla ucznia, o ktorym
mowa w pkt 12.

14.0 ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy oraz wymiarze godzin, Dyrektor
Szkoty do 30 dni informuje pisemnie rodzicow ucznia.

15.Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

§48b
Pedagog szkolny i psycholog
Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci
i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznidéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej.

§48 ¢
Logopeda szkolny
Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidw 1 rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen;
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3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

Rozdzial 3 Swietlica szkolna
Swietlica szkolna
§49
Pozalekcyjna forma wychowawczo — opiekunczej dziatalnosci Szkoty jest swietlica.

Ze $wietlicy moga korzysta¢ uczniowie klas 1 — 6 , ktorzy ze wzgledu na czas pracy swoich
rodzicow lub dojazd do Szkoty musza dtuzej przebywac w Szkole, a takze inni uczniowie za zgoda
Kierownika swietlicy.

§50

Do zadan swietlicy nalezy:

> won

1.

1. Opieka nad uczniami,
2. Rozwijanie ich uzdolnien i umiejetnosci,
3. Mozliwos¢ korzystania z cieptego positku w stotowce szkolne;j.
§51
Zajecia w $wietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych.
Swietlica jest czynna zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Dyrektora Szkoty.
Zajecia prowadzone w $wietlicy realizuje si¢ zgodnie z rocznym planem pracy Szkoty.

Odptatno$¢ za korzystanie z positkow ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna Szkoty.

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Rodzicow iRada Pedagogiczna moze zwolnié
Z odptatno$ci za korzystanie z positkow uczniow znajdujacych sie¢ w trudnej sytuacji materialnej
lub wymagajacych szczeg6lnej opieki w zakresie odzywiania, a nie korzystajacych z dotacji opieki
spotecznej.

Rozdzial 4 Biblioteka szkolna
Biblioteka szkolna
§ 52
Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,

zadan dydaktyczno — wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu nauczycieli,

18



popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdéd rodzicow oraz, w miare mozliwosci, wiedzy
0 regionie.

2. Z biblioteki moga korzystac:
e Uczniowie,
e nauczyciele i inni pracownicy Szkoty,
e rodzice,
e inne osoby — za zgoda Dyrektora.
3. Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna
4. Ewidencj¢ uzytkownikéw prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
§53
Do zakresu dzialania nauczyciela bibliotekarza w szczegélnosci nalezy:
1. Opieka nad zbiorami biblioteki
2. Aktywne udostepnianie zbioréw czytelnikom,
3. Dziatanie na rzecz popularyzacji biblioteki wérod uczniow,
4. Wspotpraca z uczniami, nauczycielami, rodzicami, innymi bibliotekami.
§ 54
1. Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaje¢ szkolnych.

2. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zajec
W szczegolnosci w sposodb umozliwiajacy dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.

3. Godziny pracy biblioteki w czasie ferii zimowych i letnich kazdorazowo ustala Dyrektor.
§55

1. Szczegoétowe zasady korzystania z biblioteki okresla Regulamin, ktory opracowuje nauczyciel
bibliotekarz i jest zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty.

DZIAL 1V Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

Rozdzial 1 Zagadnienia podstawowe
Zagadnienia podstawowe
§ 56

1. Wszkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw: administracyjnych, technicznych
i pracownikoéw obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz pracownikow Szkoty okreslaja odrgbne przepisy.
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3. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty oraz zasady ich wynagradzania okreslaja
odrgbne przepisy.

Rozdzial 2 Zakres zadan nauczycieli — przepisy ogolne
Zakres zadan nauczycieli — przepisy ogolne
§ 57

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowiazek
kierowania si¢ dobrem uczniow, troska oich zdrowie postawg moralna i obywatelska
Z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

2. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich ucznidw.

§58

1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny
za jako$¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:

1. Sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach
okreslonych w przepisach odrgbnych, za ich zycie, zdrowie i bezpieczenstwo; zapewniajac
dostgp do Internetu podejmuje dziatania zabezpieczajace uczniow przed dostgpem
do tresci, ktore moga stanowic¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, w szczegolnosci
instaluje i aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajace,

2. Zapewnia prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego, w szczegolnosci poprzez:
¢ realizacj¢ obowiazujacych programow nauczania,
e stosowanie wlasciwych metod nauczania,
e systematyczne przygotowanie si¢ do zajec
e pelne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajgc,

e wlasciwe prowadzenie pozostalej wjego gestii dokumentacji dziatalnosci
pedagogicznej,

Przedstawia Dyrektorowi Szkoty program nauczania,
Dba o pomoce dydaktyczno — wychowawcze i sprzgt szkolny,

Wspiera rozwoj psychofizyczny ucznidéw, ich zdolnos$ci oraz zainteresowania,

o o >~ w

Udziela uczniom pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych.
§59
1. Nauczyciele uczestnicza w pracach Rady Pedagogicznej.

2. Nauczyciele zobowiazani sa do zachowania tajemnicy posiedzen Rady Pedagogicznej, na zasadach
okreslonych w art. 43 ust. 3 ustawy.
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§ 60

Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takze doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych
oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w szczeg6lnosci poprzez:

1. Prace wlasna,

2. Udzial w pracach zespotu przedmiotowego,

3. Korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci pedagogiczne;j.
§ 61

1. Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli okreslaja
odrgbne przepisy.

Rozdziat 3 Zakres zadan wychowawczych
Zakres zadan wychowawczych
§ 62
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegolnosci:

e tworzenie warunkéw wspierajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia  Si¢
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

e inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

e podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:
e otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka,
e wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

o planuje iorganizuje roézne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostke
integrujace zespot uczniowski,

o ustala tres¢ i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

o zapoznaje rodzicOw 1iuczniow zobowiazujacymi w szkole zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow,

o wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniéw, a takze wobec tych
uczniow, ktorym z racji  szczegodlnych uzdolnien albo zpowodu napotykanych
trudnosci i niepowodzen szkolnych, potrzebne jest zapewnienie opieki,

o organizuje  wycieczki  wustalonych  tygodniach turystyki co najwyzej:
klasy IV — jednodniowe klasy V — dwudniowe klasy VI — trzydniowe.

3. Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow.
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4. Wspolpracuje zpedagogiem szkoly i specjalistami $wiadczacymi kwalifikowana pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegélnych
uzdolnien uczniow.

§ 63

1. Realizujac zadania wymienione w § 63 ust. 2 pkt. ¢ statutu, wychowawca w szczegolnosci spotyka
si¢ zrodzicami ucznidw na Wywiadowkach, organizowanych nie rzadziej niz dwa razy
W semestrze.

2. O terminie spotkan, o ktérych mowa w ust. 1 decyduje Dyrektor, na wniosek wychowawcy.

3. Informacj¢ o wywiadowce przekazuje si¢ zainteresowanym w sposob zwyczajowo przyjety
w Szkole, co najmniej na tydzien przed planowanym terminem jej odbycia.

4. W wywiadowkach moga tez uczestniczy¢ nauczyciele nie bedacy wychowawcami.
§ 64

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot.

2. W szkole funkcjonuja zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoly problemowo
— zadaniowe: praca zespolu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty. Z prac
zespotu sporzadza si¢ protokot spotkan.

3. Zadaniem zespotow przedmiotowych jest w szczegolno$ci

e ustalenie zestawu programOw nauczania dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie
w razie potrzeb

e opracowanie przedmiotowego systemu oceniania

DZIAL V Uczniowie

Rozdzial 2 Prawa i obowiqzki ucznia
Prawa i obowiqzki ucznia
§ 65
1. Uczen ma w szczegdlnosci prawo do:

1. Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie zzasadami higieny pracy
umystowe;j,

2. Opieki wychowawczej iwarunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
i poszanowanie jego godnosci,

3. Korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami,
4. 7Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

5. Swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty a takze
swiatopogladowych i religijnych, — jesli nie narusza tym dobra innych oséb,
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8.
9.

Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

. Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej ocenie oraz ustalonych sposobow kontroli postgpow

W nauce,
Pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

Korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego,

10.Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru

biblioteki podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych,

11.Wptywania nazycie Szkoly przez dziatalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢

W organizacjach dziatajacych w Szkole,

12.Informowania o sprawdzianach i ogtaszaniu ich wynikow, postepowaniu w Ssprawach

poprawiania biezacych ocen oraz warunkoéw uwzgledniania zgloszen nie przygotowania
do zajec.

2. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia okreslaja odrgbne przepisy.

3. Zasady oceniania, klasyfikowania, promowania uczniow okreslaja odrgbne przepisy.

§ 66

1. Uczen jest w szczegdlnosci zobowiazany do:

o M w0 poE

Przestrzegania obowiazujacych w Szkole przepisow,

Podporzadkowania sig zaleceniom Dyrektora i innych nauczycieli,

Systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty,
Uczeszczania na zajgcia lekcyjne w codziennym, czystym i schludnym stroju,

W dni uroczystosci szkolnych, swiat panstwowych oraz zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora
do przybycia w stroju galowym (dziewczynki — spodnica w kolorze granatowym lub
czarnym i biata bluzka, chtopcy — dlugie spodnie w kolorze granatowym lub czarnym
i biata koszula),

Realizowania obowiazku szkolnego poprzez regularne uczgszczanie na zajgcia
i przygotowanie si¢ do nich,

Usprawiedliwiania  nieobecnosci  na zajgciach  lekcyjnych ~ w formie  pisemnego
o$wiadczenia rodzicow lub prawnych opiekunow, ktorego wzor znajduje  si¢
w sekretariacie szkoty, w okresie 1 tygodnia po zakonczonej absencji; nieusprawiedliwiona
nieobecnos¢ w miesiacu co najmniej w 50% jest rownoznaczna z niespetnieniem
obowiazku szkolnego ipodlega egzekucji wtrybie przepisow o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji,

Uzupeknienia brakow wynikajacych z absencji w okresie 1 tygodnia po jej zakonczeniu,

. Przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych

pracownikow Szkoty,

10.Dbania o wiasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwoj,

11.Dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole.
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2. Ucznia obowiazuje ponadto zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykow i palenia tytoniu.

3. Uczen powinien przestrzega¢ ustalonych warunkow korzystania z telefonow komodrkowych
1 innych urzadzen elektronicznych (komputeréw, kamer itp.) na terenie szkoty.

4. Zasady uzywania przez uczniow telefonow komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoty:

e Rodzic ponosi odpowiedzialno$¢ za telefon i inne urzadzenia posiadane przez dziecko.

Podczas zajec i przerw obowiazuje catkowity zakaz uzywania telefonow i innych urzadzen
(powinny by¢ wytaczone).

W celu kontaktu z rodzicem uczen moze skorzysta¢ z telefonu komérkowego wytacznie
W miejscu i czasie wskazanym przez nauczyciela oraz w jego obecnosci.

e Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonow i innych urzadzen na terenie szkoty
powoduje zabranie sprzetu do depozytu u dyrektora szkoty. Sprzet odbiera rodzic/opiekun
prawny.

W S$wietlicy szkolnej mozna korzysta¢ z telefonéw komodrkowych i innych urzadzen
elektronicznych wytacznie po uzyskaniu zgody wychowawcy $wietlicy.

§ 67

1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

1. Wybitne osiagnigcia w nauce,

2. Zaangazowanie w roznorodna dziatalnos¢ na rzecz Szkoty,

3. Osiagnigcia zwigzane z dziatalno$ci pozalekcyjna Szkoty,
2. Nagrodami, o ktorych mowa w ust. 1 sa:

1. Pochwata wychowawcy wobec catej klasy,

Pochwata wychowawcy lub Dyrektora wobec uczniow Szkoty,
List pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicow,
Dyplom uznania od Dyrektora,

Nagroda rzeczowa od wychowawcy lub Dyrektora,

o o ~ w D

Rada Rodzicow finansuje nagrody dla wyr6zniajacych si¢ uczniow.

3. Wychowawca lub Dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowié
0 przyznaniu nagrody w innej formie.

4. Z wnioskiem 0 przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy czlonek spotecznosci szkolnej, z tym,
ze wniosek taki nie ma charakteru wiazacego.

5. Szkota informuje rodzicéw o przyznanej nagrodzie.
§ 68

1. Zanieprzestrzeganie postanowien Statutu, a W szczegdlnosci uchybianie obowiazkom, o ktérych
mowa w § 66, uczen moze zosta¢ ukarany:
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Upomnieniem wychowawcy klasy,

Pozbawieniem pelnionych w Kklasie funkcji,

Upomnieniem lub nagang Dyrektora,

Pozbawieniem petlionych na forum Szkoty funkcji,
Zawieszeniem prawa do udzialu w zajgciach pozalekcyjnych,

Obnizeniem oceny z zachowania — do nagannej wlacznie,

N oo o~ w dhoRE

Okresowym  przeniesieniem  do rownolegtej  klasy  nawniosek  wychowawcy
po zasiggnigciu opinii rodzica/opiekuna prawnego i zespotu wychowawczego.

2. Dyrektor moze wystapi¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty
za szczegoblnie razace naruszenie szkolnych obowiazkow.

3. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia. Kary nie moga by¢
stosowane w sposob naruszajacy nietykalnos¢ i godnosé osobista ucznia.

Kary, z wyjatkiem wymienionych w ust.1 pkt. a i b, naktada Dyrektor.

O natozonej karze informuje sig rodzicow.

Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora.

Odwotanie moze wnie$¢ rodzic w ciagu 7 dni od uzyskania informacji, o ktorej mowa w ust. 5.

Dyrektor rozpatruje odwotanie najpozniej w ciagu 7 dni od jego otrzymania.

© o N o 0 &

Rozstrzygniecie Dyrektora za nieprzestrzeganie postanowien statutu o ktorych mowa w pkt. 1 jest
ostateczne.

10.0d kar naktadanych przez Dyrektora przystuguje wniosek 0 ponowne rozpatrzenie sprawy.
Przepisy ust. 7 i ust. 8 stosuje si¢ odpowiednio z tym, ze przed podjeciem rozstrzygniecia Dyrektor
zasigga opinii Rady Pedagogiczne;.

11.Mozna odstapi¢ od wystapienia o zastosowanie kary, w okolicznosciach okre§lonych w ust.10,
za porgczeniem wilasciwego zachowania ucznia, udzielonym przez nauczyciela, organ Samorzadu
Uczniowskiego albo Radg Rodzicow.

§ 69

1. Przepisu poprzedzajacego, w czgsci dotyczacej informowania o zamiarze ukarania ucznia nie
stosuje si¢ w wypadku upomnien udzielanych w trybie natychmiastowym.

§70
Sposoby rozwiazywania sporoéw, tryb odwotawczy.

1. Strony konfliktu w procedurze odwotawczej nie moga pomina¢ zadnego z organdéw szkoty
wymienionych ponizej, ani tez zmienia¢ ustanowionej kolejnosci odwotawcze;j.

1. Jezeli strong konfliktu jest uczen, jego procedura odwotawcza nastgpuje kolejno do:

o wychowawcy Kklasy lub rzecznika praw ucznia Samorzadu Uczniowskiego
w zaleznosci od rodzaju sprawy

e pedagoga szkolnego
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e Dyrektora Szkoty
2. Jezeli strona konfliktu jest rodzic, jego procedura odwotawcza nastgpuje kolejno do:

e wychowawcy klasy lub przewodniczacego Rady Rodzicow w zaleznosci
od rodzaju sprawy

e pedagoga szkolnego
e Dyrektora Szkoty
3. Jezeli strona konfliktu jest nauczyciel, jego procedura odwotawcza nastepuje kolejno do:
e klasowego zespotu nauczycielskiego
o Rady Pedagogicznej lub komisji pojednawczej w zaleznosci od rodzaju sprawy
e Dyrektora Szkoly
2. Ostatnig instancja odwotawcza na terenie szkoty jest Dyrektor.

3. Strony konfliktu maja prawo odwota¢ si¢ od decyzji Dyrektora Szkoty do organu prowadzacego
szkote i nadzoru pedagogicznego w terminie 7 dni.

4. Kazda ze stron konfliktu ma prawo do zyczliwego i podmiotowego rozpatrywania odwotania.

Rozdzial 3 Bezpieczenstwo uczniow
Bezpieczenstwo uczniow
§70
1. Zwalnianie uczniow:

—uczen moze by¢ zwolniony z lekcji na osobista prosbe rodzica (prawnego opiekuna) pod warunkiem
odebrania dziecka osobiscie lub przez osobe do tego upowazniona. Potwierdzeniem zwolnienia
dziecka jest wypelnienie i podpisanie druku zwolnienia pobranego w sekretariacie szkoty,

— w przypadku choroby lub ztego samopoczucia, o konieczno$ci wczesniejszego odebrania dziecka
ze szkoty informuje pielegniarka szkolna, a sytuacji jej nieobecnosci wychowawca lub inny
nauczyciel uczacy

— dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zwalniania klasy (grupy) z ostatniej godziny lekcyjnej lub odwotania zajec
z pierwszej godziny lekcyjnej zgodnie z planem zaje¢ w przypadku podyktowanych nieobecnoscia
nauczyciela Iub innych waznych przyczyn uniemozliwiajacych zorganizowanie zastgpstwa
za nieobecnego nauczyciela. Informacje o zwolnieniu z zaje¢ lub ich odwotaniu podaje sie¢ uczniom
i ich rodzicom najpézniej jeden dzien wczesniej. Informacje przekazuje si¢ ustnie z poleceniem
odnotowania jej w dzienniczku ucznia lub w przypadku jego braku w zeszycie przedmiotowym
i zobowiazuje si¢ ucznia do przekazania tejinformacji rodzicom. Za przekazanie informacji
0 zwolnieniu Klasy (grupy) odpowiedzialny jest wychowaweca, a w przypadku jego nieobecnosci inny
nauczyciel wskazany przez dyrektora lub wicedyrektora

2. Zabezpieczenstwo uczniow w trakcie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel
prowadzacy.
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3. Zabezpieczenstwo uczniow w trakcie przerw srodlekcyjnych odpowiadaja nauczyciele petniacy
dyzury zgodnie z przygotowanym harmonogramem. Zasady prowadzenia dyzuréw okresla regulamin.

4. Zabezpieczenstwo uczniow na wycieczkach szkolnych odpowiedzialni sa kierownik
oraz opiekunowie wycieczki. Zasady organizacji wycieczek okresla regulamin wycieczek.

5. Dzieci przebywajace na terenie szkoly przed lub bezposrednio po lekcjach zobowiazane sa
do zgtoszenia si¢ do $wietlicy szkolnej. Po zgloszeniu si¢ dziecka do $wietlicy szkolnej
odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo ponosi wychowawca swietlicy.

§70 a

1. Na terenie Szkoty obowiazuje catkowity zakaz nagrywania obrazu i dzwigku przez uczniow i
osoby doroste. Wyjatek moga stanowi¢ sytuacje takie jak: nagranie potrzebne do audycji,
widowiska, przedstawienia szkolnego, lekcji otwartej itp. Zgodg na nagrywanie, w powyzszych
sytuacjach, wydaje Dyrektor/Wicedyrektor Szkoty.

2. Budynek i teren szkolny objety jest nadzorem kamer CCTV w celu zapewnienia bezpiecznych
warunkow nauki, wychowania i opieki. Sposob korzystania z nagran reguluja odrgbne przepisy.

DZIAL VI
Postanowienia koncowe
Postanowienia koricowe
§71
1. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa si¢ w trybie wlasciwym dla jego uchwalania.
2. Zasady postgpowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektorych jego postanowien okresla ustawa.
§72
Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom spotecznosci szkolnej.
§73

1. Szkota Podstawowa nr 1 w Goczatkowicach — Zdroju prowadzi i przechowuje dokumentacjg
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okresla organ prowadzacy
na mocy odrgbnych przepisow.

3. Zasady przyznawania dodatkow funkcyjnego i1motywacyjnego dla nauczycieli Szkoty
Podstawowej nr 1 w Goczatkowicach — Zdroju okresla odrebny regulamin ustalony przez Rade
Gminy Goczatkowice — Zdrdj.

§ 74
1. WSO znajduje si¢ w zalaczniku nr 1 i stanowi integralna cze¢$¢ Statutu

2. Zmiany zatwierdzono Uchwatq Rady Pedagogicznej z dnia 12 wrzes$nia 2016 1.
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